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МОДЕЛЬ ОСОБИСТОСТІ СТУДЕНТІВ, ЯК КОМПОНЕНТА АДАПТАЦІЙНОГО МЕХАНІЗМУ 

У роботі розкрита, за допомогою анкетування, модель морально-вольових якостей особистості студентів, як 
компонента адаптаційного механізму, на основі взаємодії між викладачем і студентом. Структура мотивів студента, що 
формується в період навчання, є стрижнем особистості майбутнього фахівця. Отже, розвиток позитивних навчальних 
мотивів – невід'ємна складова адаптаційного механізму. Для ефективної практичної роботи в цьому напрямку потрібне 
ґрунтовне вивчення закономірностей розвитку адаптивни хкомпонентів. 
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Гриб Т.А. Модель личности студента, как компонент адаптационного механизма. В работе раскрыта, с 
помощью анкетирования, модель морально-волевых качеств студентов, как компонента адаптационного механизма, на 
основе взаимодействия между студентом и преподавателем. Структура мотивов студента, формируется в период 
обучения, является стержнем личности будущего специалиста. Итак, развитие положительных учебныхмотивов 
- неотъемлемая составляющая адаптационного механизма. Для эффективной практической работы в этом направлении 
нужно основательное изучение закономерностей развития адаптивных компонентов. 

Ключевые слова: студент, преподаватель, модуль, мотивация, физическое воспитание. 
 

             Gryb T. Model of personality of student, as component of adaptation mechanism. The model of morally- volitional qualities 
of students, as component of adaptation mechanism, is in-process exposed, by means of questionnaire, on the basis of cooperation 
between a student and teacher. Structure of reasons of student, formed in the period of educating, is the bar of  personality of future 
specialist. So, development of positive educational reasons is an inalienable constituent of adaptation mechanism. For effect ive practical 
work the sound study of conformities to law of development of adaptive components is needed in this direction. Expediently systematic to 
conduct diagnosticating of students of present reasons. Such work the counsels of academic groups, dean's office, psychological service 
of establishment, must preferably conduct, using a questionnaire, conversations and special tests for this purpose. The mechanism of 
forming of educational motivation is making of single structure of aims of educational activity. For this  reason a large role is played by 
the timely and systematic forming by the teachers of aims of educating, students must accept and point the activity at their achievement. 
The Motivational-valued relation expresses internal position of personality that stipulates the certain structure of her attitude toward 
reality, to wider public, to itself and the psychologically executed evaluation judgment. Attitudes toward the values of physical culture will 
acquire positive motivation on condition of transformation of the external stimulant affecting personality 
ofstudent,ininternalincentiveforcesasmethodof"appropriation"ofsoulvaluesmine-outhumanityinthefieldofphysicalcoolieturns. 
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Постановка проблеми. Розглядаючи перший компонент зв'язки – модель особистості студента, 
необхідновідзначити, щоця модель маєвідображатисоціальнезамовлення, соціальну потребу у вихованійлюдині [4].  Причому,  
необхідновідзначити, щоранішесоціальнезамовленнядіяло у формісоціального наказу й було одним для всіхосвітньо- 
виховнихустанов. Сьогоднівища школа сама визначаєсоціальнезамовлення, виходячи з безлічі умов та обставин, й тим самим 
приймаєвідповідальність за місіювиховання, вивчившисоціальнезамовлення як сукупністьвимог до того типу й характеру 
особистості, щомає бути реалізований з позиційсуспільства, родини й самого студента. Причому, цівимогисуперечливі, й 
усунутиціпротиріччя є метою проведеногодослідження [1]. Метою фізичноговиховання у вузах є 
підготовкавсебічнорозвиненихспеціалістів, використовувати та впроваджуватифізичну культуру та спорт в 
умовахмайбутньоївиробничоїдіяльності. Реалізаціяцієї мети є необхідною з позиційновихвимог, наданих до вищоїшколи. 
Аджебагатостудентіввмайбутньомузаймутьважливіпозиції на виробництві, і від того, який запас теоретичних і 
практичнихфізкультурнихумінь та навичок вони отримають за періоднавчання у вузі, залежитьїхособиста участь у заняттях та 
пропагандіфізкультурно- спортивного  життя, творчаактивність, та  здоровий  побут. 

Зв’язокроботи з науковимипрограмами. Дослідженнявиконанозгідно плану 
науковихробіткафедрифізичноговихованняСумськогонаціонального аграрного університету. 

Аналізостанніхдосліджень і публікацій. Аналізуючитеоретичнулітературу, ми обралиперелік морально-
вольовихякостей, вивченняціннісногоставлення до яких й буде надалірозглянуто. Цесміливість, цілеспрямованість, повага, 
чесність, дисциплінованість, самостійність, ініціативність, стійкість, наполегливість, взаємодопомога, доброзичливість, дружба, 
завзятість, акуратність, організованість, порядність. Ми згодні з визначеннямщо '' фізичневиховання, як 
навчальнадисциплінапередбачаєоволодіння студентами певноїсистемизнань, навчаннярухам і розвиткуфізичнихякостей, 
оволодінняпрофесійнозначимимизнаннями, якостями, вміннями і навичками, створенняустанов  до  активного  нахилустудентів  
до  фізичноїкультури і спорту, включення у процесфізичногосамовиховання і самовдосконалення '' [3]. Тому вартозупинитися  на  
факторах, яківизначаютьцілеспрямовануфізичнупідготовленістьстудентськоїмолоді, як детермінантуадаптаційногомеханізму. 

Мета дослідження: розкрити, за допомогоюанкетування, модель морально-вольовихякостейособистостістудентів, як 
компонента адаптаційногомеханізму. 

Результат и дослідження та їхобговорення. На підставітеоретичноїмоделі, запропонованоїП.А.Рудиком, 
зробленийвідбір 17 якостей, що, на нашу думку, є достатньоюумовою для характеризування морально-вольового аспекту 
характеру особистості [2]. Зниженняактивностіускладнюєпасивністьстудентів у відношенні до особистогофізичногорозвитку і 
стану здоров’я. Відношення к цінностямфізичноїкультуриформується в залежностівід складу їхоб’єктів. У зв’язку з 
цимосновнимиознакамитипологіївідношень до цінностейфізичноїкультури є свідомість, почуттяінтересу і поведінки, 
котрафактичновідтворюється в умовахнавчально-виховногопроцесу. Для виявленнявагомостічасткикожної з 
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переліченихякостейбулоздійсненеанкетування 12-х викладачів (отриманняекспертнихоцінок) та 152 студентів І 
курсівСумськогонаціональногоаграрногоуніверситету. Отримані й узагальненіданіранжуванняміринеобхідності морально-
вольовихякостей для студентів з точки зорувикладачівпредставлені в (Табл. 1). 

Таблиця 1 
Експертнаоцінкавикладачемміринеобхідності морально-вольовихякостей для студента ВНЗ, n = 12 

Якіст
ь 

% відповідей "є 
необхідною" 

Масовачастка, 
% Дисциплінованість 47,6 11,60 

Стійкість 40,4 9,84 
Чесність 39,0 9,50 
Взаємодопомога 35,0 8,53 

Цілеспрямованість 33,3 8,11 
Повага 33,3 8,11 
Сміливість 28,5 6,94 

Ініціативність 27,3 6,65 
Наполегливість 26,0 6,33 
Доброзичливість 21,4 5,21 

Самостійність 20,0 4,87 
Самовихованість 16,6 4,04 
Організованість 13,0 3,17 

Порядність 8,3 2,02 
Дружба 7,0 1,71 
Акуратність 7,0 1,71 
Завзятість 6,8 1,66 

Визначившивідсотоквідповідей, у якихбулозазначенонеобхідністьданоїякості для студента (кожному з 
опитанихможнабулообиратидекількаваріантіввідповіді), ми виявилимасовучасткучастотностівиборукожної з якостей. Для  
наглядногопредставленняїхперелік у таблицівпорядковано за ознакоюзменшеннякритеріюмасовоїчастки та побудованодіаграму 
(Рис.1). 

Як бачимо, на перший план було поставлено дисциплінованість, стійкість та чесність. Ціякості, на думку викладачів, і 
повиннізумовлюватиуспішність у навчанні. 

Але ж післязавершеннянавчання студент сам стане вчителем, і тут вийдуть на перший план такіякості, як 
самостійність та ініціативність, справедливість, завзятість. Викликаєзанепокоєнні, щовикладачі не 
відзначилинеобхідністьрозвиткуцихякостей, тобтовони не бачать у теперішньомустудентовімайбутньоговчителя, колегу. 

Рис. 1. Масовічасткиміринеобхідності морально-вольовихякостей для студента (визначенівикладачами) 
Майжеаналогічніпитаннябулипоставлені й студентам.Їхвідповідітакожбулооброблено і виявлено, що вони 

розподілилисянаступним чином (Табл. 2): 
Таблиця 2 

Оцінкаміринеобхідності морально-вольовихякостей студента ВНЗ n = 154 

Якіст
ь 

% відповідей "є 
необхідною" 

Масовачастка, 
% Сміливість 37,5 10,68 

Рішучість 32,3 9,20 
Доброзичливість 32,3 9,20 
Наполегливість 32,3 9,20 

Дисциплінованість 32,0 9,12 
Увічливість 29,4 8,38 
Самостійність 28,6 8,15 

Взаємодопомога 28,0 7,98 
Повага 27,6 7,86 
Чесність 27,3 7,78 

Стійкість 25,0 7,12 

Завзятість 

Акуратність

ДружбаПорядніс

тьОрганізованіст

ьСамовихованіст
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Чесність

Стійкість  

Дисциплінованість 
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Воля 18,0 5,13 
Мужність 0,4 0,11 
Старанність 0,3 0,09 

 

Наочнепредставленняданих – на діаграмі (Рис. 2). 

 
Рис. 2. Масовічасткиміринеобхідності морально-вольовихякостейвизначені студентами 

 
Отже, студентивважаютьнайважливішимиякостямисміливість, рішучість, доброзичливість. Таким чином ми 

можемобачити, щостудентипід час навчання, на відмінувідсподіваньвикладачів, орієнтуються на 
подальшусамостійнуфаховудіяльність. Для впорядкуванняякостейособистостідоцільновизначитинаступнігрупивольовихякостей, 
в якібудутьвходити як визначення, дані студентами, так і визначеннявикладачів (Табл.3). 

Таблиця 3 
Оцінкаміринеобхідності морально-вольовихякостей з точки зору студента 

Групаякостей Якості, 
визначенівикладачами 

Масовачастка, 
% 

Якості, визначеністудентами Масовачастка, 
%  

 

Принципові 

Сміливість 6,94 Сміливість 10,68 
Завзятість 1,66 Рішучість 9,20 
Чесність 9,50 Чесність 7,78 
Стійкість 9,84 Стійкість 7,12 

  Воля 5,13 
  Мужність 0,11 

Середнєзначення: 27,94  40,02 
 
 

Комунікативні 

Самовихованість 4,04 Ввічливість 8,38 
Повага 8,11 Повага 7,86 

Взаємодопомога 8,53 Взаємодопомога 7,98 
Доброзичливість 5,21 Доброзичливість 9,20 
Порядність 2,02   
Дружба 1,71   

Середнєзначення: 29,62  33,42 
 
 

Професійні 

Наполегливість 6,33 Наполегливість 9,20 
Дисциплінованість 11,60 Дисциплінованість 9,12 
Самостійність 4,87 Самостійність 8,15 
Цілеспрямованість 8,11 Старанність 0,09 

Акуратність 1,71   
Організованість 3,17   
Ініціативність 6,65   

Середнєзначення: 42,44  26,54 

Післярозподілуякостей за трьомагрупами (комунікативною, принциповою та вольовою) було проведено 
розрахуноксумимасовихчасток в кожній  з групщодовідповідейвикладачів та студентівокремо. Це дало 
виявитипріоритетиобохкатегорій та виявитизагальну картину протиріччяуявлень про морально-вольовусутністьмоделі студента 
(Рис.3). 

 
Рис. 3. Загальна картина протиріччяуявлень про морально-вольовусутністьмоделі студента 
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Бачимо, щосамепрофесійні (зважаючи на висновокщододаних в табл. 1. – виконавські) якостівикладачі 
поставили на перше місце. Студенти ж, навпаки, ставлятьпринциповіякості як запорукурозвитку, з їх точки зору, 
особистості. Середньозважені ж результати (Рис. 4) репрезентуютьмайжерівнунеобхідністьвсіхтрьохгрупякостей для 
повноцінногорозвитку студента, звіснопрофесійніякості є найбільшбажаними, принципові на другому місці, 
комунікативнізавершують список. Моделлюмайбутньоговикладача, згідноцьоговисновку, є професіонал з 
високимиморальними устоями, котрий в той  же час можестворитисприятливу атмосферу у колективі, залишаючись 
при цьомулідером. 

 
Рис. 4. Середньозваженірезультатиуявлень про морально-вольовіякостімоделі студента 

 
ВИСНОВКИ І ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 
Таким чином ми виявилиосновнепротиріччяміжбаченням у студентовілишевиконавцязавданьвикладачем 

та усвідомлення себе вольовоюособистістю студентом. Враховуючинеобхідністьорієнтаціїпроцесувиховання на 
студента, ми обґрунтувалинеобхідністьпрограми, яка б, йдучиназустрічбажаннямстудентів, сприяла б розвиткуїх 
морально-вольовихякостей. Необхідністьподальшогопошукуефективнихшляхівформування у студентів активного, 
позитивного ставлення до занять фізичнимивправами і обумовлюєактуальністьподальшихдосліджень в 
цьомунапрямку. 
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