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Анотація. Визначені особливості застосування методу DEA для оцінки відносної 

ефективності закладів вищої освіти. Зазначені критерії щодо формування вибірки вхідних та 

вихідних даних. 

Ключові слова: метод DEA, заклади вищої освіти, відносна ефективність, вхідні та вихідні 

параметри.  

 

Dolgikh Ya. Peculiarities of evaluating the effectiveness of higher education institutions by the 

DEA method 

Abstract. The features of using the DEA method for evaluating the relative efficiency of higher 

education institutions are defined. The specified criteria for forming a sample of input and output 

parameters. 

Key words: DEA method, institutions of higher education, relative efficiency, input and output 

parameters. 

 

Метод DEA є методом оцінки відносної ефективності будь-яких складних соціально-

економічних систем (об’єктів), в тому числі і закладів вищої освіти (ЗВО). Незважаючи на 

велику кількість досліджень теорії та практики застосування методу DEA, питання 

оцінювання ефективності ЗВО цим методом вивчені не достатньо. Тому дослідження є 

актуальним. 

Згідно методу, кожний об’єкт 𝑜𝑘(𝑘 = 1; 𝐾̅̅ ̅̅ ̅) описується векторами вхідних 𝑋𝑘 =

(𝑥𝑘1, 𝑥𝑘1, … , 𝑥𝑘𝑚) та вихідних 𝑌𝑘 = (𝑦𝑘1, 𝑦𝑘2, … , 𝑦𝑘𝑛) параметрів. Ефективні об’єкти створюють 

в багатовимірному просторі вхідних та вихідних параметрів так звану межу ефективності. 

Ступень віддалення від межі характеризує ступінь відносної ефективності об’єкта. 

Особливостями застосування методу DEA є виконання наступних критеріїв щодо 

вхідних та вихідних параметрів: 

1) відсутність тісної кореляції між значеннями вхідних параметрів 𝑥𝑘𝑖, (𝑖 = 1; 𝑚̅̅ ̅̅ ̅̅ ) та між 

значеннями вихідних параметрів 𝑦𝑘𝑗, (𝑗 = 1; 𝑛̅̅ ̅̅ ̅) окремо. Перевіряється за допомогою 

кореляційного аналізу: розраховуються та аналізуються значення коефіцієнтів кореляції, 
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частинних коефіцієнтів кореляції, здійснюється перевірка статистичної значущості 

розрахованих коефіцієнтів. Показники, що мають тісний кореляційний зв’язок видаляються; 

2) однорідність вибірок вхідних та вихідних даних. Метою перевірки на однорідність є 

виявлення у вибірках даних, які суттєво відрізняються від інших (викидів). Існує багато 

методів, що дозволяють виявити викиди у вибірках даних. В роботі [3] досліджені методи 

виявлення викидів при розв’язанні задач оперативного менеджменту, серед яких методи на 

основі стебло-листового графіка (Stem-and-leaf plot), міжквартальної відстані (Inter-Quartile 

Range, IQR), тесту Діксона,  усічених середніх (Trimmed means), екстремальних 

стьюдентизованих, стандартизованих відхилень, виявлення викидів для двох кількісних ознак, 

при багатовимірному угрупуванні, в рядах динаміки. В роботі [1] перевірку наявності викидів 

у вибірках психологічних та педагогічних даних пропонується здійснювати за критерієм 

Діксона. Після виявлення викидів здійснюють видалення помилок спостережень або 

користуються процедурами математичного перетворення даних (логарифмуванням, 

вилученням кореня квадратного, стандартизацією); 

3) виконання умови невиродженості [2]:  )(3;max mnnmK    (1) 

Якщо умова (1) не виконується, то більша частина об’єктів буде визнана ефективними, 

що спотворить результати дослідження. Одним з підходів до вирішення цієї проблеми є 

зменшення кількості вхідних та вихідних параметрів через оцінювання різних напрямків 

діяльності ЗВО (навчальна, науково-дослідницька, відтворення наукових кадрів, міжнародна, 

фінансово-економічна та ін.) з подальшим агрегуванням отриманих оцінок. Наступний 

підхід – збільшення числа оцінюваних об’єктів через додавання до вибірки даних еталонних 

об’єктів, якими можуть бути як кращі університети світу так і країни, але з модифікованими 

показниками. Вибір еталонних ЗВО повинні проводити експерти. 
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