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СНАУ: тільки факти

Дорогі наші гості!
Ми щиро вітаємо вас на підсумковому регіо-

нальному етапі Форуму сільської молоді!
Вперше такий захід був проведений у
Сумському національному аграрному універ-
ситеті 4 роки тому. Напевне, як і у кожної свіжої
ідеї, у цієї теж були супротивники й скептики,
впевнені в тому, що Форум не знайде підтримки
та не зацікавить школярів-старшокласників
сільських шкіл. Але були й ентузіасти, які одра-
зу вловили її актуальність і новизну. І час під-
твердив саме їх правоту: ось вже п’ятий рік
поспіль Сумський НАУ збирає найталановиті-
шу молодь з усієї Сумщини.

Те, що ви сьогодні присутні на цьому гран-
діозному заході, є свідоцтвом того, що ви –
дійсно кращі з кращих. Ви довели це на відбір-
кових етапах, що проходили протягом року. І
це маленька перемога кожного з вас.

Маємо надію, що більшість учасників

Форуму вже серйозно задумувалися над
вибором професії і орієнтовані на отримання
освіти в одному з кращих вищих навчальних
закладів аграрного спрямування – Сумському
національному аграрному університеті. За
результатами минулорічної вступної кампанії,
близько 300 учасників Форуму сільської моло-
ді-2014 стали нашими студентами. 

СНАУ відкриває для вас широкі можливості:
ми надаємо вищу освіту за багатьма спеціаль-
ностями, причому 75% бюджетних місць нада-
ється молоді з сільської місцевості згідно з
установленими квотами цільового прийому.
Тож сподіваємося, що на Святі першокурсни-
ка ми побачимо багато знайомих облич, а ви з
радістю впізнаєте тих, з ким познайомилися
сьогодні на нашому Форумі. Адже бути студен-
том СНАУ – це означає не тільки отримати осві-
ту європейського рівня, а у подальшому – ціка-
ву престижну роботу; це, крім того, - ще й про-

вести 5 незабутніх студентських років, вивчаю-
чи світ та передові технології ведення госпо-
дарства у закордонних поїздках, активно зай-
маючись творчістю у чисельних гуртках худож-
ньої самодіяльності чи ставлячи нові рекорди у
спортивних секціях. Наші випускники з
любов’ю й теплом згадують своє студентське
життя і рідний університет.

Та навіть якщо ви оберете для себе інший
шлях, ми щиро сподіваємося, що цей прек-
расний квітневий день залишиться у вашій
пам’яті яскравим, радісним, теплим не тільки
від весняних сонячних променів, а й від гостин-
ності, уваги й любові, з якими зустрічає вас
Сумський національний аграрний університет.  

Успіхів вам, дорогі учасники Форуму!

З повагою
Володимир Ладика, 

ректор СНАУ

Серед вищих навчальних
закладів нашої області
окреме місце посідає
Сумський національний
аграрний університет.
Щороку лави студентства
СНАУ поповнюють випус-
кники шкіл не лише
Сумщини, а й всієї України
та країн світу. Коли ми запи-
тали студентів, що саме
вплинуло на їх вибір, то почу-
ли різні відповіді, але всі
вони зрештою сходяться у
таких моментах:

� СНАУ – єдиний на Сумщині виш, що має
найвищий статус національного університету.
Науковці університету – це не тільки теоретики:
активно проводиться науково-дослідна робо-
та на підставі угод про співпрацю з агрофор-
муваннями та підприємствами України, отри-
муються патенти на винаходи, розробляються
нові технології, сорти та культури, препарати,
методики та інструкції, пишуться нові сучасні
підручники. А це, в свою чергу, забезпечує
високий рівень викладання дисциплін для
наших студентів.

� Із майже 20 спеціальностей кожен абітурі-
єнт, незалежно від того, мешкає він у місті чи в
селі, може вибрати собі професію, що відпові-
дає його інтересам та схильностям: від агроно-

ма, будівельника, інженера, біолога-технолога
чи ветлікаря до економіста, менеджера та
юриста. А за бажання можна поєднати техно-
логічну освіту з економічною чи юридичною, що
в рази підвищує шанси випускника на вдале
працевлаштування.

� Сумський національний аграрний універ-
ситет має справжнє студентське містечко
європейського зразка, на території якого ком-
пактно розташовані навчальні корпуси, гурто-
житки, стадіони, їдальня та кафе, молодіжно-
розважальний центр, навчально-дослідні поля,
лабораторії та все інше, що потрібно студенту у
процесі навчання та відпочинку. Важко пере-

оцінити цей факт,
коли не треба
щоденно витрача-
ти кошти на проїзд,
штовхатися у
транспорті та боя-
тись запізнитися на
заняття у годину пік.

� Навчальний
процес проходить
у зручних сучасних
аудиторіях, добре
о б л а ш т о в а н и х
науково-практич-
них лабораторіях,

дослідних полях та віварії. Маючи власний
меблевий цех та цех з виготовлення пластико-
вих вікон, уні-
верситет спро-
можний забез-
печити ком-
фортні умови
перебування в
гуртожитках та
н а в ч а л ь н и х
корпусах. 

� С е р е д
«фішок» СНАУ -
д е н д р о п а р к
прямо на тери-
торії з унікаль-

ними представниками
світової флори, велетен-
ський шаховий майдан-
чик, море квітів, чистота,
охайність, європейська
атмосфера, порядок в
усьому та доброзичли-
вість. 

� По закінченню
навчання кожен студент
СНАУ гарантовано отри-
мує перше місце роботи.
Для університету працев-
лаштування випускників –
питання принципове, і вирішується воно декіль-
кома шляхами, у тому чисті й через студентське
бюро працевлаштування, а також регулярне

проведення Ярмарків профе-
сій, на які з’їжджаються робото-
давці Сумщини та прилеглих
областей. 

� Тільки для студентів
Сумського національного
аграрного університету про-
ходження виробничої практики
за кордоном – не захмарна
мрія, а повсякденна реаль-
ність. Кількість закордонних
партнерів, з якими співпрацює
СНАУ, вже давно обчислюється
десятками, наші студенти побу-

вали на багатьох континентах – від Америки до
Австралії, а що вже казати про Європу! Під час
практичного навчального семестру вони отри-
мують фахові навички та знання в різних сфе-
рах аграрного бізнесу, вивчають сучасні тех-
нології виробництва та підвищують свою мовну
підготовку у фермерських господарствах
Німеччини, Австрії, Польщі, США та багатьох
інших країн. 

� Студентське життя в університеті – це
вихор яскравих різноманітних подій. Колективи
художньої самодіяльності СНАУ ведуть активну
творчу діяльність і знані далеко за межами уні-
верситету. Для спортсменів і тих, хто за здоро-

вий спосіб життя, в уні-
верситеті діють десят-
ки різноманітних спор-
тивних секцій, де
кожен може знайти
для себе щось цікаве
та брати участь у зма-
ганнях різного рівня. Ну
а якщо ви відчуваєте в
собі організаторські
здібності та лідерські
якості, вам пряма
дорога до студент-
ського самоврядуван-

ня: маєте шанс стати студентським деканом,
проректором чи навіть і студректором, від-
стоювати студентські інтереси та наповнювати
студентські свята й будні новим змістом.
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до 40-річчя СНАУ
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29 квітня 2017 року Сумський національний аграрний університет святку-
ватиме 40-річний ювілей. У далекому 1977 році він був заснований як
Сумський філіал Харківського сільськогосподарського інституту 
ім. В.В. Докучаєва. З того часу багато що змінилося, і наш ВНЗ пройшов
великий шлях розвитку від філіалу до потужного університету національно-
го значення. 

Тож в рамках підготовки до святкування 40-
річчя були започатковані зустрічі випускників у
районах Сумської області. Розпочалися вони
16 квітня 2015 року з Путивльського та
Буринського районів. СНАУ - університет, що
відкрив дорогу у професійне життя багатьом
поколінням фахівців. І сьогодні він зібрав своїх
випускників, представників ветеринарної служ-
би, агрономів, зоотехніків, економістів, бухгал-
терів, менеджерів, юристів, інженерів, техноло-
гів, будівельників та представників інших поваж-
них професій.

У Буринському районі зустріч відбулась у сті-
нах районної державної адміністрації. Під час
зібрання виступив голова райдержадміністра-
ції Евген Рябоконь, який сам є випускником
СНАУ. Голова наголосив, що обмін досвідом,
генерування традицій є важливим елементом
успіху кожної особистості, шляхом до кар’єр-
ної сходинки.

Ректор Сумського НАУ, доктор сільськогосподарських наук, професор,
академік НААН України Володимир Ладика зазначив, що досягнення випус-
кників СНАУ створюють успішне теперішнє та формують упевнене майбутнє
університету. СНАУ пишається своїми випускниками та цінує кожну пораду, яку
вважає безцінним скарбом у формуванні сучасного європейського універси-
тету.

За словами декана юридичного факультету Світлани Запари, заходи
пройшли у теплій дружній атмосфері. Присутні із зацікавленістю слухали рек-
тора СНАУ Володимира Ладику, який розповів про історичний розвиток та
сучасний стан університету, та декана юрфаку з презентацією юридичної клі-

ніки «Довіра». 
«Приємно, що відгукнулося

стільки випускників. У всьому
світі приналежність до універ-
ситетської спільноти є гаранті-
єю успіху, що відкриває нові
можливості кар'єрного росту.
Натомість поради та рекомен-
дації випускників є невичер-
пним джерелом для подаль-
ших університетських іннова-
цій. Воістину, СНАУ впевнено
крокує до 40-річчя!», - зазна-
чає Світлана Іванівна.

У складі юридичного факультету Сумського НАУ функціонує
юридична клініка «Довіра». Рішення про створення юридичної
клініки було прийняте на вченій раді юридичного факультету у
2009 році. У листопаді 2009 року отримано субгранд від
Американської Асоціації ABA/ROLI, який допоміг здійснити
організаційні заходи щодо налагодження діяльності юридичної
клініки.

З березня 2013 року юридична клініка «Довіра» є членом асо-
ціації юридичних клінік України.

Метою створення юридичної клініки «Довіра» є забезпечення
практичної підготовки студентів юридичного факультету
Сумського НАУ до професійної діяльності, сприяння розумінню
ними соціальної ваги юридичної професії та допомога у вирі-
шенні правових проблем клієнтів.

Завдання юридичної клініки полягає в забезпеченні навчаль-
ного процесу, спрямуванні студентів на оволодіння практични-
ми аспектами юридичної професії, наданні безоплатної юри-
дичної допомоги малозабезпеченим та іншим соціально неза-
хищеним групам населення, а також проведення правопросвіт-
ницької роботи.

Діяльність юридичної клініки здійснюється із залученням до
навчального процесу фахівців-практиків.

Відповідно до мети та завдань в юридичній клініці:
1) проводяться навчальні заняття;
2) забезпечується організація та ведення діловодства;
3) здійснюється прийом і консультування клієнтів;
4) здійснюється складання та оформлення проектів правових

документів;
5) здійснюється представництво інтересів клієнтів в суді;

6) проводиться
підготовка і поши-
рення публікацій
для населення з
актуальних пра-
вових питань;

7) налагоджу-
ється співпраця з
органами дер-
жавної влади і
місцевого само-
врядування, ЗМІ,
іншими підприєм-
ствами, устано-
вами та організаціями;

8) узагальнюється практика ведення справ студентами юри-
дичної клініки;

9) забезпечується співпраця з іншими юридичними клініками.
Концепція діяльності юридичної клініки передбачає розвиток

практичних навичок студентів юридичного факультету Для цього
студенти старших курсів отримують практику консультування з
правових проблем тих клієнтів, які звертаються до клініки.
Віднедавна потенційний клієнт може отримати досить швидку
відповідь на питання, звернувшись до чергового консультанта в
режимі он-лайн. Для цього на сайті юридичного факультету
створений віртуальний кабінет он-лайн консультацій з правових
питань. Подібні дії є корисними як для громадян, що можуть
отримати безкоштовну юридичну консультацію, так і для студен-
тів, які прагнуть отримати якісну юридичну освіту.

інновації

Запитай у консультантів
«Довіри»

«Школа юного підприємця» 
для тростянчан

Сумський національний аграрний університет постійно
шукає нові форми співпраці, які дозволили б підвищити інтерес
до університету випускників сільських і районних шкіл
Тростянецького району. Тривала співпраця з відділом освіти
Тростянецької РДА набирає нових обертів. Так, під час прове-
дення у Тростянецькому Палаці дітей та юнацтва Дня відкритих
дверей відбулася зустріч представників СНАУ з випускниками
шкіл Тростянеччини. Декан факультету економіки та менед-
жменту Наталія Строченко, заступник проректора, координа-
тор з профорієнтаційної роботи Ніна Мельник та викладачі
факультету Михайло Геєнко і Світлана Нєсвєтова ознайомили
школярів з правилами вступу до СНАУ та особливостями
навчання. Про можливості проходження закордонних практик,
розповіли студенти 3 курсу групи МН 1201-1 тростянчани
Кароліна Клюковська та Денис Крюков. 

Новим знаковим заходом стало підписання угоди між район-
ним відділом освіти Тростянецької РДА і Сумським національ-
ним аграрним університетом про співпрацю та створення
«Школи юного підприємця». Школа почала працювати на базі
Тростянецького Палацу дітей та юнацтва 11 березня 2015 року.
У рамках проекту провідними викладачами факультету еконо-
міки і менеджменту, зокрема кафедри фінансів, проводяться
лекції, ділові ігри, тренінги, круглі столи та наукові диспути. По
завершенні курсу навчання учасники школи підготують наукові
есе, що будуть опубліковані у збірнику матеріалів студентських
наукових конференцій СНАУ.

ініціатива

Олена Мовчан
Якщо Ви добре обізнані на всіх юридичних тонкощах, якщо впевнені в тому, що завжди знаєте, як правильно діяти в тій чи іншій
ситуації, щоб і собі не зашкодити, і в рамках закону залишитися, то навіть у цьому випадку Вам буде цікаво прочитати цей текст :)
А що вже казати про переважну більшість законослухняних громадян, які не дуже добре розбираються у законах та постановах,
але хотіли б все робити чесно і за правилами. Звісно, для цього існує велика кількість юридичних консультацій, де працюють
досвідчені фахівці, і куди можна звернутися будь-якої миті. Це якщо Ви мешканець міста і маєте вільний час для походів по інстанці-
ях. І трохи грошей, бо юридичне консультування – справа недешева. 
Та зараз ми Вам розкажемо, як отримати компетентну відповідь на будь-яке правове питання, навіть не виходячи з кімнати, прито-
му абсолютно безкоштовно.
Найпростіший шлях: виходите на сайт юридичного факультету Сумського національного аграрного університету ur.sau.sumy.ua,
де в розділі «On-line консультації» ставите питання, і незабаром отримуєте відповідь на свою електронну пошту.
Якщо ж Ви віддаєте перевагу «живому» спілкуванню з консультантом, то Вам варто прийти на юридичний факультет і отримати кон-
сультацію безпосередньо у юридичній клініці «Довіра».
Трохи детальніше про роботу клініки ми попросили розповісти декана юридичного факультету, доктора юридичних наук 
Світлану Запару.

Михайло Геєнко

наукове життя

Студентська наука
СНАУ на високому рівні

Кінець березня – початок квітня відзначився для Сумського національного аграрного університету перемо-
гами наймолодших науковців – студентів різних факультетів. Приємно відзначити, що наукові роботи студентів
удостоїлися призових місць на Всеукраїнських олімпіадах та конкурсах, що свідчить про високий рівень їх
виконання.

Олександр Чижик,
студент V курсу спеці-
альності «Менеджмент
ЗЕД» факультету економі-
ки і менеджменту
Сумського НАУ, виборов
ІІІ місце у ІІ турі
Всеукраїнського конкур-
су студентських наукових
робіт з напряму  «Світове

господарство та міжнародні економічні відносини» ,
який проходив 26-27 березня 2015 року на базі  ДВНЗ
«Київський національний економічний університет імені
Вадима Гетьмана». Науковий керівник - доцент кафедри
менеджменту ЗЕД та євроінтеграції О.М.Замора.

Максим Шамрай, студент V курсу спеціальності
«Менеджмент ЗЕД» факультету
економіки і менеджменту
Сумського НАУ, посів ІІІ місце у ІІ
турі Всеукраїнського конкурсу
студентських наукових робіт з
напряму «Економіка сільського
господарства і АПК», який прохо-
див 26-27 березня 2015 року на
базі Подільського державного
аграрно-технічного університету.
Науковий керівник - доцент кафед-
ри менеджменту ЗЕД та євроінтег-
рації Л.О.Дашутіна.

Тетяна Бортник, студентка VI курсу факультету агро-
технологій та природокористування Сумського НАУ

посіла ІІІ місце у ІІ турі
Всеукраїнського конкурсу сту-
дентських наукових робіт з напря-
му «Агрономія», який проходив 26-
27 березня 2015 року на базі
Харківського національного
аграрного університету ім. В.В.
Докучаєва. Тема наукової роботи
«Гриби ALTERNARIA – основна
складова насіннєвої інфекції ози-
мої пшениці». Науковий керівник –
доцент кафедри захисту рослин
Т.О.Рожкова.

Марина Приходько, студентка V курсу біолого-техно-
логічного факультету
Сумського НАУ, вибо-
рола ІІІ місце із 100
наукових робіт з 42
вишів України у ІІ турі
Всеукраїнського кон-
курсу студентських
наукових робіт за
напрямом “Харчова

промисловість та переробка сільськогосподарської
продукції”, який проходив 2 квітня 2015 року на базі
Харківського державного університету харчування та
торгівлі. Науковий керівник - професор кафедри техно-
логії кормів і годівлі тварин М.І.Машкін.

Тетяна Шупило, магістр факультету ветеринарної
медицини, посіла ІІІ місце у другому турі
Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт
за спеціальністю "Ветеринарна медицина", який прохо-
див 9 квітня 2015 року на базі Дніпропетровського дер-
жавного аграрно-еко-
номічного університету.
Науковий керівник -
професор кафедри
в е т с а н е к с п е р т и з и ,
мікробіології, зоогігієни
та безпеки і якості про-
дуктів тваринництва
Т.І.Фотіна.

Оксана Міщенко та Андрій Вялков, студенти факуль-
тету економіки та менеджменту, нагороджені дипломом
ІІІ ступеня за участь у ІІ турі Всеукраїнського конкурсу
студентських наукових робіт з природничих, технічних і
гуманітарних наук у 2014/2015 н.р. у галузі науки
«Менеджмент». Результати конкурсу були розглянуті на
підсумковій науково-практичній конференції, що відбу-
лася 15 квітня 2015 року на базі економічного факультету
Київського національного університету імені Тараса
Шевченка. Науковий керівник - доцент кафедри еконо-
міки І.І.Коблянська.

Вітаємо студентів та їх наукових керівників, бажає-
мо подальших успіхів на науковій ниві!



3
до 40-річчя СНАУ

квітеньквітень 2015 2015 рр.. #2 (244)#2 (244)

Дмитро Горовий, керівник відділів сервісу 
компанії ТОВ «Юпітер 9 Агросервіс», випускник
інженерно-технологічного факультету 

З першого року навчання на інженерно-технологічному
факультеті СНАУ мріяв керувати машиною, і так сталося, що
за роки його роботи з сільськогосподарською технікою
навчився керувати не лише технікою, але й трудовим колек-
тивом.

А починалося все з посади старшого сервісного інжене-
ра ЗАТ компанії «Райз» дилера компанії JOHN DEERE, де від-
разу після закінчення СНАУ приступив до роботи молодий
спеціаліст і успішно пропрацював там перші п’ять років.

З приходом іншого дилера компанії JOHN DEERE - ТОВ
«Юпітер 9 Агросервіс» Дмитро Горовий почав працювати на
посаді провідного інженера відділу сервісу. А вже згодом
молодому та перспективному спеціалісту запропонували
посаду начальника відділу післяпродажного обслуговуван-
ня техніки. Відтак шлях та кар’єрний ріст був забезпечений.

Зараз Дмитро Михайлович успішно керує трьома відділа-
ми сервісу компанії ТОВ «Юпітер 9 Агросервіс» - офіційного
дилера компанії JOHN DEERE у Сумській, Чернігівській та
Черкаській областях. Він не забуває і про випускників свого
рідного факультету: так, з Олександром Литвиненком вони
працюють у парі майже зі студентських років, згодом до них
приєдналися випускники нашого факультету Андрій
Пікульов, Андрій Шевченко та Наталія Зарічинська, а у 2014
році він надав місце практики вже трьом студентам нашого
факультету - Роману Гнилокозову, Євгену Мирошнику та
Віталію Шутьку, які, зарекомендувавши себе як працьовиті та
наполегливі спеціалісти, після закінчення ІТФ отримали своє
перше місце роботи.

Звичайно, знання і досвід приходять не відразу і не самі по
собі. Першим вчителем і наставником для Дмитра з дитин-
ства був його дідусь – Володимир Михайлович Горовий, тоді
ще завідувач кафедри експлуатації техніки, який усюди брав
його з собою і довіряв водити трактор ще з шкільних років.
Потім ази водіння автомобіля передав синові його батько
Михайло Володимирович Горовий, викладач кафедри
«Трактори і сільськогосподарські машини». Але, як говорить
сам Дмитро Михайлович, основні ґрунтовні знання були
отримані ще зі студентської лави. Звісно, удосконалюватися
людина повинна щодня, і саме в компанії  JOHN DEERE це
робити значно простіше, адже для цього там створені усі
умови та є відповідна матеріально-технічна база, завдяки
якій студенти інженерних спеціальностей під час практики
отримують практичні знання, необхідні навики та консульта-
ції спеціалістів, щоб згодом застосовувати набутий досвід у
своїй виробничій діяльності.

Василь Лобода, виконавчий директор
ПРаТ «Райз-Максимко», 
випускник біолого-технологічного факультету

Народився 7 січня 1969 року на Чернігівщині. У 1989 році
вступив до  Сумського сільськогосподарського університе-
ту на спеціальність «Зоотехнія». Закінчив у 1994 році.

За період навчання отримав гарний багаж знань. З 1996
по 1997 роки працював на посаді молодшого наукового

співробітника. У 1997-2003 рр. працював у СТОВ
«Елітаплемсервіс», три  останні роки - на посаді директора.
У 2003-2006 рр. працював в Сумській обласній державній
адміністрації заступником начальника обласного управлін-
ня з питань розвитку тваринництва і одночасно навчався в
аспірантурі Сумського національного аграрного універси-
тету за спеціальністю «Технологія виробництва продуктів тва-
ринництва». З 2007 по 2010 рік - начальник управління сіль-
ського господарства Сумської районної адміністрації. У
2010-2012 рр. обіймав посаду заступника директора регіо-
ну з питань розвитку тваринництва у ПРаТ «Райз-Максимко».
З 2012 по 2014 рік – директор департаменту тваринництва
ПРаТ «Райз-Максимко» у м. Київ. У 2014 році здобув наукову
ступінь кандидата сільськогосподарських наук за темою
«Оцінка ефективності удосконалення селекції української
червоно-рябої молочної породи». З 2014 року і по теперішній
час працює на посаді виконавчого директора ПРаТ «Райз-
Максимко».

Дмитро Самофалов, приватний підприємець, 
випускник факультету агротехнологій 
та природокористування

З дитинства близько знайомий з сільським господар-
ством. Його батько – фермер. З 16 років працював на трак-
торі, тому університет та факультет обрав свідомо. Закінчив
агрономічний факультет СНАУ у 2006 р. з червоним дипло-
мом та паралельно отримав у СНАУ економічну освіту. На
третьому курсі їздив у Польщу на стажування.

Студентські роки завжди згадує із задоволенням, і цей час
не забудеться ніколи. З 2001 року не розлучається зі СНАУ,
дуже часто зустрічається з педагогами та однокурсниками,
тому має відчуття, що студентські роки ще тривають... Дуже
любить свій університет і все, що з ним пов'язано! 

Його професійний шлях складався так: після закінчення
почав працювати агрономом на Сумській дослідній станції
садівництва Національної академії аграрних наук України.
Потім вступив до аспірантури Київського інституту садівниц-
тва на стаціонар, але залишився працювати начальником
відділу маркетингу на Дослідній станції. Набувши практично-
го досвіду, у 2009 р. вирішив з декількома однодумцями від-
крити власну справу, пов’язану з сільським господарством.

Взявши в довгострокову оренду (на 30 років) 35 га землі,
засадив дільниці малиною, смородиною, ожиною, полуни-
цею, плодовими деревами. Зараз господарство в сезон
набирає до 80 працівників, розроблені тільки 22 га, тобто є
куди рости. Справа ця нелегка, існують великі ризики, але
вони того варті, бо це стало життєвим покликанням.

У новій професії відчуває себе висококласним, впевне-
ним у собі фахівцем. Гарне і якісне навчання, на його погляд,
не буває легким. Але справжній інтерес, бажання знайти
життєво важливі знання та робочі навички окупають всі
витрачені зусилля!

Бажає нинішнім та майбутнім студентам СНАУ впевненості
в собі, гнучкості, толерантності, бажання пізнавати і відкри-
вати для себе нове, не боятися невідомості, вірити в краще,
нести в світ добро і любити ЗЕМЛЮ, у якій би сфері не дове-
лося працювати, щоб пам'ятати, звідки ми родом!

Микола Гречаниченко, директор ПрАТ
«Сумський Промпроект», випускник будівельно-
го факультету

Народився 4 липня
1984 року в м. Суми.
Навчався в загально-
освітній школі  № 25. З
дитинства мріяв стати
будівельником. Бачив,
як будувалось,
виростало та прикра-
шалось архітектурно
місто Суми. Йому
подобалось, як буді-
вельники створювали
нові вулиці, сквери
міста. Хоча в його
сім’ї не було жодного
будівельника, але він
твердо вирішив ним
стати. Тому, не вагаю-
чись, після школи
вступив до Сумського
будівельного колед-
жу, де здобув відпо-
відний рівень знань.
Йому було цікаво
проектувати, створю-
вати в  кресленнях майбутні системи будівель і споруд, які
формують просторове середовище для життя і діяльності
людей.

При проведенні профорієнтаційної роботи будівельним
факультетом Сумським НАУ побував на території та в лабо-
раторіях цього прекрасного університету. У виборі сумніву
не залишилось: продовжити навчання в Сумському НАУ на
будівельному факультеті. Теплий привітний прийом, високий
професійний рівень професорсько-викладацького складу,
дав відповідний результат. У 2008 році отримав з відзнакою
диплом магістра інженера-будівельника. 

Під час проходження практики в Сумському проектному
інституті «Промпроект»  проявив свої хороші професійні
знання, і йому запропонували посаду інженера-проекту-
вальника. За короткий час з 2008 по 2013 обійняв посаду
директора цього інституту. 

На пройденому шляху було багато труднощів, але його
мрія стати справжнім будівельником здійснилася. Це вдало-
ся у великій мірі за рахунок ґрунтовних професійних знань,
одержаних від викладачів будівельного факультету
Сумського НАУ, наполегливої праці над собою, правильного
вибору професії. З часом багато що зміниться, піде в минуле
ціла епоха, але створені його руками та колективом, який він
очолює, будівельні споруди залишаться назавжди. Це
надає наснаги, гордості,  натхнення працювати і творити.

Майбутнім абітурієнтам радить вступати до будівельного
факультету Сумського НАУ. Впевнений, що  вони жодного
разу не пожалкують про такий вибір.

Продовження на стор. 4-5  a

Випускати, але не відпускати:
країна випускників СНАУ

Багато тисяч студентів випустив за роки свого існування Сумський національний аграрний університет. Змінювалися його назви. Університет розви-
вався, зростав, ставав все більш вагомим у системі підготовки фахівців для України, країн далекого та близького зарубіжжя, але найбільшим багат-
ством нашого навчального закладу завжди були, є і будуть наші випускники. Де б вони не працювали, де б не жили, вони завжди залишаться наши-
ми близькими людьми, нашими дітьми, нашою гордістю. Вони повертаються в Альма-матер, зустрічаються з викладачами та однокурсниками, при-
водять на навчання власних дітей – за цей час сформувалися вже цілі династії колишніх та теперішніх студентів СНАУ. 
Рідна домівка – це місце, куди завжди хочеться повертатися, в якому хочеться проводити багато часу – година за годиною, день за днем, рік за
роком. Рідна домівка… Мешканців якої хочеться зробити щасливими. Рідна домівка… За яку кожен стане стіною, якщо виникне небезпека. Рідна
домівка… Де Закон завжди дотриманий, де Честь панує, а Любов жива в серцях її мешканців. Всі ми любимо свій рідний дім. Так само люблять
випускники свій університет, який на 5 років ставав для них рідним домом. Всім відомо, що будівлі можуть вбирати в себе переживання душі, емоцій,
так що з часом стіни починають випромінювати ауру людей, які там раділи та страждали, здобували перемоги й отримували поразки. Ці почуття
ховаються в мікроскопічних тріщинах підлоги, в безбарвних слідах на деревині, в ароматах рослин, які ззовні чи всередині прикрашають будівлі. От і
наш Храм Знань СНАУ випромінює неймовірну енергетику, що з року в рік стає все сильнішою. Лише уявіть, скільки поколінь, яка кількість різних
талановитих людей навчалася у стінах СНАУ! Скільки випускників університету залишили помітний слід в житті нашої країни своїми думками, погляда-
ми, своєю працею!
І університет віддячує своїм випускникам любов’ю та повагою: ми радіємо вашим успіхам, ми пишаємося вашими досягненнями, ми завжди щиро
раді вас бачити.
Хто вони, випускники СНАУ? Такі різні за віком, за фахом, за професіями, посадами і вподобаннями, всі вони об’єднані одним – гордим званням
«Випускник Сумського національного аграрного університету».
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Василь Титаренко,  начальник Сумського 
прикордонного інспекційного пункту 
ветеринарної медицини, 
випускник факультету ветеринарної медицини

У 1991 році закін-
чив Сумський сіль-
с ь к о г о с п о д а р -
ський інститут. З
1991 року по 1993
рік працював
головним лікарем
в е т е р и н а р н о ї
медицини в госпо-
дарстві. З 1993 по
2004 очолював
Юнаківський при-
кордонний інспек-
ційний  пункт вете-
ринарної медици-
ни на державному
кордоні і транс-
порті. У  2004 очо-
лив Сумський
інспекційний пункт
в е т е р и н а р н о ї
медицини на дер-
жавному кордоні і
транспорті. У 2010
році здобув квалі-
фікацію магістра
в е т е р и н а р н о ї
медицини на базі Сумського НАУ.

Невідомо, як би склалося його життя, якби в 1986 році не
вступив до Харківського філіалу Сумського сільськогоспо-
дарського інститут ім. В. Докучаєва. На щастя, історія не тер-
пить умовного способу. Отримавши диплом з кваліфікацією
лікаря ветеринарної медицини, в 1991 році був направлений
на роботу в господарство головним лікарем ветеринарної
медицини. Ось тут і знадобилися знання, вміння та навички,
отримані за роки навчання. 

Змінювалася країна, державна ветеринарна служба і
разом з ними життя. Незмінною залишалася вірність профе-
сії. На сьогодні 24 роки після закінчення вишу, є начальником
Сумського прикордонного інспекційного пункту ветеринар-
ної медицини.

Як професіонал сформувався завдяки нашому універ-
ситету та вчителям, які дали путівку в життя, а сьогодні
надали можливість долучати до професії студентів - май-
бутніх лікарів ветеринарної медицини, направляючи їх на
практику.

Вдячний своєму університету, своїм викладачам і
наставникам за те, що вони змогли виховати зі студентів
відповідальних людей,  відданих професії.

Пройшли десятиліття. Змінювалися назви вишу, але як би
він не називався, колишньою залишається атмосфера.
Молодість, дух творчості, невичерпна енергія, досвід і
тяжка праця студентства назавжди оселилися в його сті-
нах. Сьогодні Сумський НАУ – один з найкращих вишів
України. Василь Григорович пишається, що мав честь вчи-
тися в ньому, і вірить, що виправдав надії своїх вчителів.

Ігор Конопля, керівник Управління Державної 
казначейської служби в м. Суми, 
випускник факультету економіки 
й менеджменту спеціальності «Облік і аудит» 

У р о д ж е н е ц ь
м. Суми. У 1997 р.
закінчив Сумську
загальноосвітню
школу №3. У 2002 р.
закінчив СНАУ по
с п е ц і а л ь н о с т і
«Облік і аудит».

У вересні 2002 р.
був прийнятий на
роботу до управ-
ління Державного
казначейства у
Сумській області,
де працював на
посадах економіс-
та І категорії, спе-
ціаліста І категорії,
провідного спеціа-
ліста відділу видат-
ків правоохоронних
органів та силових
структур. У вересні
2008 р. був призна-
чений начальником
відділу відомчого
контролю, з січня

2011 р. – завідувач сектору відомчого контролю Головного
управління Державного казначейства України у Сумській
області.

Облік і аудит – це важлива функція управління і засіб для
вирішення задач економічного і соціального розвитку краї-
ни. Він забезпечує керівництво, відповідні служби і фахівців
підприємства у всіх галузях господарювання: безперер-

вним, суцільно взаємопов’язаним і документальним спосте-
реженням за економічними процесами і явищами; достовір-
ною і своєчасною інформацією про процеси і явища, що
відбувалися, про стан засобів підприємства; інформаційною
базою для планування, стимулювання, регулювання, аналізу
і контролю щодо діяльності; можливістю контролю за закон-
ністю і цілеспрямованістю здійснюваних операцій у госпо-
дарській діяльності.

Отже, облік дозволяє планувати, регулювати, аналізувати,
контролювати та звітувати про фінансово-господарську
діяльність. Широкі знання з обліку необхідні для розуміння
діяльності та фінансових умов будь-якої бізнесової або дер-
жавної структури. 

Сумський НАУ, орієнтований на вирішення цих проблем,
зміг заздалегідь підготувати висококваліфікованих викладачів
з обліку і аудиту. Завдяки розширенню методів індивідуальної
підготовки студентів та наданню їм можливості проходження
мовного і професійного стажування у кращих зарубіжних
закладах освіти рівень оволодіння фаховими знаннями знач-
но підвищується. 

Студенти досконало оволодівають навиками роботи з
комп’ютером, удосконалюючи їх під час ділових ігор. Такий
підхід дозволяє виховати справжнього сучасного фахівця,
який вміє самостійно, ефективно використовувати на практи-
ці отримані знання, набуті методи аналізу та управління; має
творче і конструктивне мислення та розвинені інтелектуальні
здібності. 

Роман Рудзевич, головний бухгалтер – 
начальник управління економіки, фінансів та
обліку Споживспілки Сумської області, 
випускник факультету економіки 
й менеджменту спеціальності «Облік і аудит»

Народився 6 квітня 1984 року в смт Липова Долина
Сумської області. Закінчив з відзнакою Липоводолинську
спеціалізовану школу І-ІІІ ступенів. У школі проявляв схиль-

ність до точних наук,
його вабила мате-
матика своїми мож-
ливостями точних
розрахунків. 

З дитинства,
спостерігаючи за
роботою свого
батька, цікавився
п л а н у в а н н я м
виробничої діяль-
ності підприємства,
а саме правильним
розподілом витрат
та доходів підпри-
ємства, як зробити
підприємство більш
прибутковим, мінімі-
зувати витрати
діяльності та ін.
Тому, не вагаючись,
після закінчення
школи вступив до
Сумського націо-
нального аграрно-
го університету,
обравши спеціаль-

ність «Облік і аудит», де здобув відповідний рівень знань. Було
цікаво дізнатися, як будується баланс підприємства, особ-
ливості формування фонду заробітної плати працівників та
його розподіл, особливо викликала інтерес контрольно-
ревізійна робота щодо оптимізації бюджетних витрат та
забезпечення їх ефективного і цільового використання. 

Під час навчання в університеті був старостою групи, брав
активну участь у житті університету. 

Отримавши диплом бакалавра напряму підготовки «Облік
і аудит», в 2005 р. відразу розпочав свою трудову діяльність у
Спілці споживчих товариств Сумської області  на посаді
ревізора. У 2006 року отримав диплом з відзнакою та здобув
кваліфікацію магістра з обліку і аудиту в Сумському НАУ. 

Пропрацювавши на посаді ревізора 3 роки, отримав під-
вищення і був призначений начальником ревізійного відділу
Спілки споживчих товариств Сумської області.

У 2013 р. доля успіху повернула на стежину бухгалтерсько-
го обліку. У листопаді того ж року був призначений головним
бухгалтером – начальником управління економіки, фінансів
та обліку Споживспілки Сумської області.

Успіху в своєму житті завдячує ґрунтовним професійним
знанням, отриманим на економічному факультеті Сумського
НАУ, правильному вибору професії в своєму житті, наполег-
ливій праці над собою.

Оксана Суровіцька, генеральний директор
Видавничого дому журнал «NOVA» та газета 
«У ритмі міста» (м.Київ), 
випускниця факультету економіки 
й менеджменту спеціальності «Облік і аудит»

Народилася 7 жовтня 1987 року в м. Ковдор Мурманської
області, Росія. 

Облік і аудит – це визнана історією спеціальність! Без бух-
галтерського обліку бізнес був би некерованим. Вивчаючи
спеціальність «Облік і аудит» у СНАУ, відкрила для себе таєм-

ниці формування
економічної інфор-
мації, яка викорис-
товується для
управління, оволо-
діла мистецтвом
бухгалтера і керів-
ника. Це надало
унікальну можли-
вість отримати
сучасну освіту, що
поєднує багатог-
ранні знання
фінансиста і еко-
номіста, аналітика
і менеджера. Такі
знання необхідні
кожному керівнику
і приватному під-
приємцю, будь-
якій освіченій
людині.

Е ф е к т и в н і с т ь
діяльності будь-
якого підприєм-
ства значною
мірою залежить від
організації бухгалтерського фінансового, управлінського та
податкового обліку, зовнішнього і внутрішнього аудиту. Тому
на ринку праці попит на фахівців з обліку і аудиту завжди
високий. Універсальність підготовки дозволяє випускникам з
фаху «Облік і аудит» СНАУ швидко адаптуватись до сучасних
вимог на ринку праці та влаштовуватись на високооплачува-
ні посади.

Володимир Шоколенко, головний економіст 
ТОВ агрофірма «Вікторія» 
Білопільського району Сумської області, 
випускник факультету економіки 
і менеджменту

Народився 15 травня 1966 року в с.Жовтневе
Білопільського району Сумської області. Закінчив  10 класів
Жовтневої середньої школи 1983 року і в тому ж році  вступив
на  навчання до Сумського філіалу ХСГІ на економічний
факультет.

Закінчивши 1 курс інституту, був призваний на військову
строкову  службу. Після її проходження прибув в інститут для
подальшого навчання. Будучи студентом економічного
факультету Сумського філіалу ХСГІ, отримав професійні тео-
ретичні та практичні навички щодо планування і організації
діяльності підприємства, розробки планів для підприємств
різних сфер діяльності, організації і проведення економічно-
го і системного аналізу, аналізу фінансового стану підприєм-
ства.

Закінчивши навчання у виші, за розподілом був направле-
ний  на роботу в радгосп «Авангард» село  Вертіївка
Ніжинського району  Чернігівської області, де працював на
посаді економіста по оплаті праці (1990 – 1992 роки). 

Потім переїхав на постійне проживання в смт. Жовтневе
Білопільського району, і з 1992 року розпочав трудову діяль-
ність в агрофірмі «Вікторія» Білопільського району економіс-
том галузі рослинництва. 

З 1995 року по теперішній час працює головним економіс-
том ТОВ агрофірма  «Вікторія» Білопільського району
Сумської області.

Депутат Білопільської районної ради, депутат Жовтневої
селищної  ради. За добросовісну роботу нагороджений
Почесною Грамотою  Мінагропрому України. 

З кожним днем все більше переконується, що будь-яке
технічне, технологічне, організаційне чи управлінське
рішення на підприємстві нагально потребує надійного
економічного обґрунтування та постійного економічного
моніторингу за його впровадженням та виконанням.
Економіст підприємства є надійним щитом, що його захи-
щає від любих технічних, ринкових чи фінансових потря-
сінь.

Працюючи на посаді головного економіста ТОВ агро-
фірма «Вікторія», неодноразово переконувався, що якісна
підготовка фахівців, яких з нетерпінням чекають на підпри-
ємствах, організаціях  різної форми власності, організова-
на на факультеті економіки і менеджменту Сумського НАУ.

Випускати, але не відпускати:
Продовження. Початок на стор. 3
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країна випускників СНАУ
Надія Іваницька (Юхтенко), директор
регіонального офісу в м. Суми  
Східного регіонального управління ПрАТ СК
«ПЗУ Україна», 
випускниця факультету економіки 
і менеджменту

Народилася 16
серпня 1985р. в
селищі Вакулки
Недригайлівського
району, Сумської
області. 

З дитинства мрія-
ла про творчу про-
фесію, яка б дозво-
ляла бути більш від-
критою та комуні-
кабельною. По
закінченню школи,
як і всі абітурієнти,
займалась пошу-
ком та вибором тієї
професії, яка б
приносила задо-
волення та можли-
вість спілкування з
новими людьми. На
початку 2000 року
школярі почули та
о б г о в о р ю в а л и
цікаві терміни
« М а р к е т и н г » ,
«Менеджмент» та
«Комунікації». 

Багато читала про професію маркетолога і дізналась, що
вона тісно пов’язана з психологією людей та бізнесом. 

Далі потрібно було обирати виш, де б отримала гарний
багаж знань для майбутньої професії. І вирішила навчатися
в найбільш престижному та конкурентноспроможному виші
Сумщини – Сумському НАУ. Привабило поглиблене вивчення
іноземної мови, нові високотехнологічні методики викладан-
ня дисциплін, можливість пройти практику за кордоном та
достатньо високий професійний рівень викладачів. Все це
сприяло отриманню диплома магістра з відзнакою за спеці-
альністю «Маркетинг». 

У маркетингу є все те, що мене цікавить – постійний
виклик, що будоражить свідомість, проблеми, робота з
людьми і практично безмежні можливості для росту. Це дуже
широка сфера діяльності з досить різноманітними сферами
знань.

У 2008 році розпочала свою трудову діяльність в страховій
компанії «ПЗУ Україна» У червні 2010р. працювала провід-
ним фахівцем в галузі страхової індустрії. З листопада 2013р.
працює на посаді директора регіонального офісу Східного
РУ ПрАТ СК «ПЗ Україна».

На сьогодні можна сказати відверто, що завдяки рівню
знань з достатньо високим потенціалом та можливостями,
отриманих в СНАУ, наполегливої роботи над собою, стала
справжнім професіоналом страхової справи. 

І цим вона завдячує своєму рідному університету, де про-
вела кращі студентські роки свого життя, і бажає всім при-
йдешнім студентам процвітання та добробуту.

Юрій Больбіт, в.о. начальника Головного 
управління  Державної фіскальної служби  у
Сумській області, радник податкової та митної
справи ІІ рангу, випускник факультетів економі-
ки і менеджменту та юридичного

Народився в 1978
році у Сумах.  У 2000
році закінчив
Сумський НАУ за спе-
ціальністю «Менедж-
мент організацій»,
с п е ц і а л і з а ц і я
«Зовнішньоекономіч-
на діяльність». 

Будучи студентом
Сумського НАУ, отри-
мав ряд переваг: висо-
кий рівень економічних
знань і розуміння сут-
ності економічних про-
цесів; оволодів новітні-
ми управлінськими
технологіями; отримав
знання практики
ведення міжнародно-
го бізнесу в умовах
глобалізації. Як кра-
щий студент курсу, що
вільно володів інозем-
ними мовами (англій-
ська, німецька), отримав можливість пройти стажування за
кордоном.

Відразу після закінчення університету прийшов працювати
до Державної податкової інспекції  у м. Сумах. З 2009

і по 2013 рр. обіймав посаду заступника начальника
Державної податкової інспекції  у м. Сумах.

У 2014 році отримав диплом за спеціальністю
«Правознавство». З 2014 року виконує обов’язки начальника
Головного управління  Державної фіскальної служби  у
Сумській області.

Оксана Ященко, начальник цеху плавлених
сирів Чечельницького відділення
Крижопільської філії ТОВ «ТерраФуд», 
випускниця  факультету харчових технологій та
факультету економіки і менеджменту

Народилася в смт. Жовтневе Білопільского району. У 1995-
2006 рр. навчалася в Жовтневій спеціалізованій школі І-ІІІ сту-
пенів. По закінченню школи вступила до СНАУ на факультет
харчових технологій, за спеціальністю «Технологія зберіган-
ня, консервування та переробки молока».  В університеті є
унікальна можливість отримання другої вищої освіти, чим
вона і скористалася. 2007 р. вступає на факультет менед-
жменту за спеціальністю «Менеджмент зовнішньоекономіч-
ної діяльності». Займає активну громадську позицію в уні-
верситеті, за період навчання зі старости секції гуртожитку
до заступника голови студентського наукового товариства.
Три роки поспіль Оксана очолювала факультет в студент-
ському самоврядуванні СНАУ. Завдяки навчанню в СНАУ
отримала дві вищі освіти. По закінченню вищого навчального
закладу 4 підприємства запрошують на роботу молодого
спеціаліста молочної промисловості. Але в ході співбесід і
зважаючи на перспективи майбутнього кар’єрного зрос-
тання, вона обрала ПАТ «Бель Шостка Україна». Свій пер-
ший робочий день в якості магістра молочної промисловос-
ті почала як інженер-технолог. 

Через два роки підприємство з іноземними інвестиціями
для найкращої співпраці між іншими заводами компанії
впроваджує єдину програму SAP для всіх заводів. Оксана  є
учасником даного проекту. Півроку навчалася та працюва-

ла з іноземними консультантами нової програми. 
Та час не стоїть на місці, і потрібно відкривати нові гори-

зонти. Вже встигла попрацювати на заводі плавлених сирів в
Росії, м. Екатеринбург, а на даний час являється начальни-
ком цеху плавлених сирів Чечельницького відділення
Крижопільської філії ТОВ «ТерраФуд». В майбутньому планує
поїздку за кордон для вдосконалення іноземної мови та
професійних навиків.

Олександр Одинець, спеціаліст ІІ категорії –
юрисконсульт Слобідської сільської ради
Буринського району Сумської області, 
випускник юридичного факультету

У 2010 році закінчив юридичний факультет СНАУ, 2 роки 2
місяці 21 день працював на посаді старшого лаборанта
лабораторії практично-
го права юридичного
факультету СНАУ.  Зараз
працює на посаді спе-
ціаліста ІІ категорії –
ю р и с к о н с у л ь т а
Слобідської сільської
ради Буринського
району Сумської
області. Так дещо
несподівано почав
працювати в органах
місцевого самовряду-
вання. Робота виявила-
ся різноманітною і
більш активною, ніж очі-
кував. Працює з насе-
ленням, різними юри-
дичними особами,
органами державної
влади та органами міс-
цевого самоврядуван-
ня. Безперечно, стика-
ється з різними ситуа-
ціями, конфліктами,
соціальними явищами,
в т.ч. і проблемними. З
часом став розуміти, як

працює система місцевого самоврядування і система дер-
жавної влади, має власні пропозиції щодо вдосконалення.

І саме після
навчання у СНАУ
на роботі («в бою»)
вже легше – стали
в нагоді здобуті у
стінах рідного
юрфаку теоретичні
знання, життєвий
досвід і навички
практичної роботи
юриста.  Дійсно є
що згадати, безліч
позитивних яскра-
вих вражень! На
юрфаці не пресу-
вали відмінників –
подобався чесний
підхід викладачів –
кожному по знан-
нях, а не за «особ-
ливі заслуги чи дво-
рянське поход-
ження». Ну дуже
приємно було зда-
вати сесію «авто-
матом»! Навіть
якось незручно
виділяти когось із викладачів – вчився і працював з ними не
один рік, зі всіма спілкувався і в кожному було щось особли-
ве, що робило людину індивідуальністю. Цікавою була
наукова робота, семінари, конференції, дискусійні круглі
столи – це шлях до самодисципліни, самоосвіти і професій-
ного гарту. Досліджувати і відкривати для себе щось нове,
вчитися розуміти значення духу і букви закону, розвиток
норми, робити аналіз – праця не проста, але з солодкими
плодами.

Практична підготовка на юрфаці – то тема окремого трак-
тату. Працьовитий студент мав купу можливостей для профе-
сійної підготовки. Лабораторія практичного права і в
подальшому юридична клініка дали без перебільшення
багато і теоретичних знань, і навичок роботи. Це й досвід
роботи, життя в колективі і спілкування з клієнтом – спочатку
непередбачуваною людиною, яка потім звикає до студента
і приходить уже як до друга. Олімпіада з консультування клі-
єнтів варта особливої уваги. Вона подарувала цікаві відкрит-
тя, корисні знання, неймовірні емоції і не менше задоволен-
ня! Це особливе явище, за яке щиро вдячний викладачам,
бо без них неможливо отримали нічого цього. 

Не менш цікавим було житіє студентське. Хто не жив у гур-
тожитку, той напівстудент. Студентське самоврядування
вчило нас об’єднуватися, радитися, працювати в колективі,
розвивало нас як юристів і громадян. Різні конкурси, тижні
факультету, виховні і культурні заходи примножували в нас,
студіозусах, те добре і вічне, що наближує особин гомо
сапієнс до слова Людина. І в цьому зусилля всього факуль-
тету і вишу. 

Звичайно, все в житті нашому не випадково. Кожному
Богом дається чимало можливостей. Не жалкує щодо
вибору фаху і вишу. Не боїться авторитетів. Юрфак дав
чимало, це важко перелічити і не доцільно описувати, але
він повністю виконав класичну роль  Університету. Освіта
юрфаку СНАУ не раз допомагала в житті, дозволила роз-
ширити коло особистого і професійного спілкування. Це
трамплін у доросле життя, де сміливі ЗАВЖДИ мають
щастя!

Щиро вдячний рідному факультету за тепло і добро.
Бажає такого ж доброго і контактного колективу, добробу-
ту, давно заслуженого ОКР «Магістр», не одного власного
доктора юридичних наук, і щоб студентам в аудиторії ще
додаткові лави заносили! Хай коридори завжди наповню-
ються людським теплом і добрим гамірним студентством!
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Нещодавно в Сумському НАУ з робочим
візитом перебувала делегація фірми
«АгріКомп» (Німеччина) на чолі з керівником
паном Робертом Бугаром та співробітником
компанії  паном Іваном Рябошликом. У ході
візиту гості відвідали провідні господарства
області, а саме  Інститут сільського господар-
ства Північного Сходу НААН України та ТОВ
«Авіс – Україна». Також було проведено огля-
дову екскурсію до навчально-наукового
виробничого комплексу СНАУ «Віварій», теп-
лиць та котельної, що знаходяться на території
університету. Після цього представники компа-
нії побували на інженерно-технологічному
факультеті, де ознайомилися з його енергетич-

ними лабораторіями. 
Одним з найцікавіших моментів візиту німець-

ких колег стала відкрита лекція на тему:
«Біогазові установки компанії «АгріКомп».
Перспективи розвитку БГУ в Європі», на якій
були присутні викладачі, студенти СНАУ та
представники провідних підприємств
Сумської області. 

На завершення було проведено круглий стіл
за участі керівників НВП ім. Фрунзе, Інституту
сільського господарства Північного Сходу
НААН України та ТОВ «Авіс-Україна», в ході
якого були розглянуті перспективи розвитку
біогазових технологій в області та України в
цілому.

Ви все ще любите чіпси?
СНАУ - школярам

Всесвітній день
здоров'я відзнача-
ється щорічно 7
квітня, починаючи з
1950 року. У цей
день в 1948 році
набув чинності
Статут Всесвітньої
організації охоро-
ни здоров'я
(ВООЗ). Ідея
Всесвітнього дня
здоров'я була
висунута вже на
першій сесії
Всесвітньої асам-
блеї охорони здо-

ров'я в 1948 році. Але тоді цей Всесвітній день
відзначався 22 липня, в день ратифікації
Статуту ВООЗ.

Тож саме 7 квітня фахівці факультету ветери-
нарної медицини завітали у гості до учнів 3-4
класів початкової школи навчально-виховного
комплексу "Веснянка", де відбулася цікава та
корисна розмова на тему здорового харчу-
вання. 

Учні відверто говорили про свої улюблені
страви, продукти харчування, а фахівці кафед-
ри ветсанекспертизи, мікробіології, зоогігієни
та безпеки і якості продуктів тваринництва
Сумського національного аграрного універ-
ситету доктор ветеринарних наук, професор
Тетяна Фотіна, кандидати ветеринарних наук,

доценти Роман Петров та Ганна Фотіна у
досить цікавий спосіб пояснювали, наскільки
корисні чи шкідливі дитячі улюблені продукти
харчування. 

У школярів і у  присутніх дорослих негативні
враження викликали чіпси, які горіли і смерді-
ли, кока-кола, яка  шипіла та бродила, ковба-
са синього кольору, сметанка, яка під дією
йоду синіла. У ході розмови учні переглянули
відеосюжети про шкідливість фастфуду, гам-
бургерів, морозива, цукерок, майонезу та
інших  шкідливих продуктів харчування.
Приємно, що серед учнів були і такі, які вжива-
ють лише корисні продукти, приготовані
вдома. І за смаком вони не гірші за промисло-
ві, - зазначають діти. 

Наступні зустрічі з фахівцями Сумського
національного аграрного університету будуть
продовжені влітку під час канікул.

Ти «мисливець» чи «загадка»?
твоє здоров’я

I група крові (0)

Ця група крові з'явилася раніше за всіх і є най-
поширенішою. Оскільки наші предки в ті часи
вели мисливський спосіб життя, представників I
групи умовно прийнято називати "Мисливці". 

Основні риси характеру людей I групи - це
активність, прагнення до завоювання, лідер-
ство, сміливість. Це сильні особистості, вони
впевнені в собі, авторитетні, рішучі і дуже опти-
містичні. Їх девіз - "боротися й шукати, знайти і
не здаватися". Вони амбітні і цілеспрямовані.
Бути лідером для такої людини - життєво важли-
ва позиція. Вони не сидять на місці, весь час
рухаються вперед, досягаючи все більших
вершин. Часто обіймають керівні посади. Не
люблять бути підлеглими і важко переносять
критику і поразки. І тому вкрай ревно ставлять-
ся до чужих успіхів, часто навіть не визнаючи їх
і агресивно критикуючи. Це ентузіасти своєї
справи, підприємливі, енергійні і невгамовні
натури. Сильні й витривалі вони не тільки духов-
но, а й фізично. Вони не люблять розмінювати-
ся на дрібниці і ставлять перед собою тільки
грандіозні цілі.

Їм необхідно працювати зі своєю агресив-
ністю, зарозумілістю, егоїзмом, надмірною
самовпевненістю і спробами занизити чужі
успіхи, щоб будь за що не виглядати (на їхню
думку) гірше. Необхідно пам'ятати, що для
досягнення мети не всі засоби хороші.

II група крові (A)
Представників цієї групи називають

"Хлібороби". Характеристика її представників
залежить від способу життя людей в ту пору -
саме тоді первісні люди зрозуміли, що за
допомогою різних пристосувань можна
обробляти землю, таким чином мати прожиток
і не залежати виключно від полювання, нара-
жаючи себе на небезпеку. Знадобилося роз-
вивати здатність взаємодіяти з іншими людьми,
ведучи осілий спосіб життя.

Домінантними у людей II групи крові є тер-
плячість, завзятість, працьовитість, практич-
ність, обережність і ретельна продуманість
дій, аналітичність, здоровий глузд і реалізм. Ці
люди здатні добре пристосовуватися до умов,
ладити з оточуючими, вони спокійні, розважли-
ві й товариські. Дуже люблять комфорт і вміють
його створити. Японці дуже цінують носіїв II
групи крові при прийомі на роботу, оскільки
такі люди надійні, ґрунтовні, старанні, обов'яз-
кові, добросовісні й дисципліновані. Розпочате
доводять до кінця, завдання виконують ретель-
но. І взагалі люблять працювати, не гребуючи
навіть рутинною роботою. У коханні вони
романтики, цінують прояви турботи, дбайливі.

Недоліки представників II групи - проблеми з

умінням розслабитися. Вони часто перенапру-
жуються на роботі через скрупульозність і від-
повідальність. Однак, впадаючи в крайності,
можуть самі ж собі й нашкодити. Часто бува-
ють соромливі і важко переживають образи. Їм
можна порадити уникати керівних посад і
обзаводитися колом друзів та однодумців.
Схильні до депресій.

III група крові (B)
III група крові з'явилася після II внаслідок клі-

матичних змін, а також в результаті того, що
люди добре вже навчилися забезпечувати
себе необхідним, і їм захотілося не тільки хліба,
а й видовищ. Цікавість штовхала на подорожі і
зміну вражень. Звідси і назва цієї групи -
"Кочівники". Їх помітно менше, ніж представни-
ків I і II груп крові.

"Кочівники" відрізняються великим запасом

допитливості і творчим розумом. Мотив їх діяль-
ності - це не стільки "треба", скільки - "цікаво", до
душі. Вони скисають без новизни й різноманіт-
ності, які їм життєво необхідні. Обожнюють
досліджувати і пізнавати. Одна з основних якос-
тей "Кочівників" - робити все легко й красиво, з
цікавістю, натхненням і азартом. Якщо натхнен-
ня немає, їм стає нічим себе підживлювати, і це
сильно позначається на результаті праці.
Рутину вони не виносять. Представники III групи
крові - творчі, непередбачувані, незалежні й
екстравагантні оригінали. Вони й самі нудьгува-
ти не будуть, і інші з ними не занудьгують. Це
реформатори і організатори прогресивних
течій. У них багато шарму. Зовні можуть вигляда-
ти стримано й спокійно, але всередині прихову-
ють бурю почуттів. Піддаються сильним емоціям,
які показують тільки довіреним людям. Кочівники
- фантазери, індивідуалісти й авантюристи.

Проблема носіїв III групи крові - нездатність
довго виконувати роботу, якщо вона їм набрид-
ла (що відбувається часто). Вони схильні до
частих змін настрою, а від настрою залежить їх
працездатність. До того ж, вони не відрізняють-
ся дисциплінованістю й старанністю. У Японії III
група крові не цінується при прийомі на робо-
ту якраз з цих причин.

IV група крові (AB)
Ця група, в порівнянні з попередніми, з'яви-

лася досить недавно. І вважається, що з при-
чини того, що, коли людина вже могла забез-
печити собі і їжу для тіла, й поживу для розуму,
їй захотілося внести у світ красу. І тоді люди
почали висловлювати себе у творчості. Саме з
появою людей цієї групи мистецтво отримало
потужний імпульс для розвитку. Представників
IV групи крові охрестили "Загадкою". Це не тіль-
ки наймолодша, але і найрідкісніша група
крові.

Домінуючі особливості носіїв IV групи крові -
розвинена емоційність, тонка чутливість, інтуї-
ція, багата душевна організація, бурхлива
фантазія, уява і любов до прекрасного. У них
відмінний смак, тонке сприйняття дійсності.
Вони талановиті, яскраві, багатогранні осо-
бистості. Чесні, справедливі, хоча бувають
суб'єктивні. Глибокі почуття і гарний смак спри-
яє тому, що саме серед представників цієї рід-
кісної групи часто зустрічаються діячі мистецтв,
а також люди, що володіють розвиненими екс-
трасенсорними здібностями. Правда це чи ні,
але є версія, що IV групу крові мав Ісус
Христос. Бажання творити, вдосконалювати,
прикрашати світ у них в крові.

Недоліки людей цієї групи, насамперед, в
занадто сильній чутливості. Для творчості це
незаперечна перевага, але така оголеність
почуттів дуже ранить їх і приносить багато
переживань. Ці люди сприймають все занадто
близько до серця. Вони непрактичні і "відірвані
від землі". Нерішучі й недовірливі. Тендітні й без-
захисні. Їм необхідно вчитися міцно стояти на
землі і розвивати дисциплінованість. І не впада-
ти в занадто важкі переживання при наймен-
шому на те приводі.

Зрозуміло, ці дані не можна назвати істиною
в останній інстанції. Властивості червоної речо-
вини лише накладають відбиток на основні
характеристики особистості. Це означає, що,
володіючи даними про приналежність людини
до тієї чи іншої групи, можна лише здогадувати-
ся про її натуру і властивості характеру, не
забуваючи, що на формування особистості
найбільше все ж таки впливає виховання і соці-
альне середовище, в якому росла людина.

Щоб дізнатися про Вас трохи більше, європейці запитують: «Хто Ви за знаком Зодіаку?» А ось
мудрі японці запитають: «Яка у Вас група крові?» Японці вважають, що індивідуальні особли-
вості людини безпосередньо залежать від групи крові. Залежність ця підтверджується
дослідженнями японського вченого Пошітаке Номі. У його експерименті брало участь близь-
ко мільйона людей. Тож давайте зараз перевіримо правдивість його теорії на собі.

Як на ФХТ сосиски варили
навчальний процес

Магістерська
робота є само-
стійним науко-
вим досліджен-
ням, яке відоб-
ражає хід і
результати роз-
робки обраної
теми.

При виконанні
маг істерської
роботи студент повинен уміти:

- обирати методики роботи і планувати
дослідження для вирішення наукової проблеми;  

- отримувати достовірний і достатній для
досягнення мети роботи матеріал, аналізувати
його та робити логічні висновки.

Саме з цією метою магістрами спеціаль-
ності «Технологія зберігання, консервування та
переробки м’яса» під керівництвом доцента
кафедри «Технологія молока та м’яса»
Д.В.Гриньової були проведені наукові дослід-
ження за тематикою магістерських робіт.

Так, наприклад, за темою магістерської
роботи «Розробка технології сосисок з вико-
ристанням м'яса перепелів» студенткою
М.О.Посоховою була проведена наступна
робота:

- розробка рецептури методом корекції
рецептури-аналога;

- підбір складових частин (сировини) за роз-

робленою рецептурою;
- виготовлення сосисок з частковим вико-

ристання м’яса перепела (20%  від загальної
маси сировини);

- дослідження фізико-хімічних та органолеп-
тичних показників сировини та готового продуту;

- проведення дегустації дегустаційною комі-
сією у складі із 6 чоловік та оформлення дегус-
таційних листів.

Отримані дані будуть використані у напи-
санні магістерської роботи.

Від редакції: а нам лише залишається
пожалкувати, що не довелося бути присутніми
на таких смачних наукових дослідженнях :)

І взагалі – студентам факультету харчових
технологій можна тільки позаздрити: що-що, а
голодними з такими темами магістерських
робіт точно не залишаться!
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В одному з найпотужніших навчальних закла-
дів України – Національному університеті
«Львівська політехніка» відбулася Міжнародна
науково-практична конференція молодих уче-
них «Економічний розвиток держави, регіонів і
підприємств: проблеми та перспективи».
Організатором заходу виступила Рада моло-
дих вчених Інституту економіки та менеджменту
університету. Серед співорганізаторів -
Рада молодих вчених Сумського націо-
нального аграрного університету.
Спільна конференція – результат співпра-
ці в межах Угоди, яка була підписана
минулого року між радами молодих вче-
них двох навчальних закладів. 

Програма конференції була насиче-
ною. Окрім пленарного засідання, пра-
цювали 5 секцій та круглий стіл, присвяче-
ний співпраці рад молодих вчених вишів
та науково-дослідних установ. Також від-
булася презентація журналу «Наша пер-
спектива» - єдиного науково-аналітично-
го журналу в Україні, який видається

молодими вченими. 
У роботі конференції взяв участь голова

Ради молодих вчених нашого університету
Юрій Данько, який виступив на пленарному
засіданні з доповіддю «Багаторівневість мар-
кетингової системи забезпечення конкурен-
тоспроможності сільськогосподарських під-
приємств».

Молоді вчені 
зустрілися у Львові

поради психолога

практичний досвід

"Що посієш, те й пожнеш"
наукова співпраця

Світлана Зінченко, психолог

цікаво

10 місце: З лег-
кої руки Пушкіна
ми все думаємо,
що Моцарта
отруїв Сальєрі,
який страшенно
йому заздрив.
Однак серйозні
д о с л і д н и к и
давно говорять,
що Сальєрі зов-
сім не винний! Він не був невдахою. Його опе-
рами заслухувався увесь світ, Шуберт присвя-
тив йому вірші й музику, Бомарше називав його
майстром, а Глюк пишався ним як своїм кра-
щим учнем. 

9 місце: Фауст. Як ми знаємо з творів про
нього, Фауст був людиною, одержимою горди-
нею, честолюбцем без совісті й віри та розпус-
ником, що уклав договір з Мефістофелем.
Справжній Фауст дійсно займався астрологі-
єю та медициною, але завжди залишався в
межах припустимого, а неймовірні історії про
нього з'явилися тільки через 40 років після його

смерті. 

8 місце: Лукреція Борджіа
вважається великою розпусни-
цею, чоловіконенависницею й
найбільш небезпечною отруй-
ницею. Насправді сама вона
нікого не труїла, її увесь час
використовували родичі, уби-
ваючи чоловіків і нав'язуючи нові
шлюби. Останній шлюб її доко-
нав, і вона померла. 

7 місце: Про лиховісного капітана Вільяма
Кідде нам відомо, що він був жадібним і крово-
жерливим піратом. У дійсності він проводив
чесну війну проти ворогів Англії, при цьому не
чіпаючи кораблі своєї держави та нейтраль-
них країн. Негативний образ цієї людини з'явив-
ся у результаті банальної конкуренції й підроб-
ки: його несправедливо обвинуватили,
заарештували й стратили за обвинуваченням у
ВІДМОВІ ВІД ПІРАТСТВА! 

6 місце: Про піратські прапори ми вже ска-
зали.

5 місце: Шалений Роланд - головний герой
бою Карла Великого з маврами. Однак такого
бою взагалі не було, так що знаменита "Пісня
про Роланда" - казка від початку до кінця.

4 місце: Княжна Тараканова зовсім не була
фатальною красунею. Антропологи відновили її
вигляд, і виявилося, що вона була невисока на
зріст, з поганими зубами й скривленою спиною. 

3 місце: Легендарний Єрмак. Він зовсім не був
усього лише відчайдушним пройдисвітом. Як
говорять дослідники, Єрмак дуже грамотно вою-
вав з ханом Кучумом. Всі операції були ретельно
сплановані, і загинув Єрмак, прикриваючи відхід
своїх товаришів, а не рятуючись втечею.

2 місце: Князь Олег зовсім не отримував
перемог над
Візантією, і щита до
воріт Царграду теж,
між іншим, не приби-
вав! Відомості ж про
загибель Олега від
укусу змії просто не
витримують критики.
Серпентологи відпові-
дально заявляють в
один голос: гадюка
просто не в змозі про-
кусити чобіт із грубої
шкіри, які тоді носили! 

1 місце: Легенда про жахливого графа
Дракулу широко відома та загалом не викли-
кає сумнівів. Однак прообраз Дракули - граф
Влад Цепеш, легенди про якого були не менш
вражаючими й жахливими, насправді був хоч і
суворим, але справедливим воєводою. За
досить короткий час він навів на своїй території
порядок, знищив злодійство і корупцію.
Говорять, що за часи Цепеша у столичній фор-
теці був установлений фонтан, і будь-яка люди-
на могла випити води із золотого келиха, що
стояв на парапеті. І нікому навіть не спадало
на думку украсти келих через упевненість у
невідворотності покарання. До речі, келих про-
пав відразу після смерті Цепеша.

Не піддаватись загальній паніці!
Емоції змусять Вас бігти туди, куди побі-
жать всі, а це небезпечно для життя.
Для порятунку ж потрібен здоровий
глузд та самокритика, які слугують най-
кращими гальмами при надмірних
емоціях.

- Ось прості прийоми, які допоможуть
не піддатись загальній паніці:

Ніколи не приймайте на віру чутки, які
поширюються в натовпі. Шукайте спосіб
перевірити нав’язану інформацію за
допомогою фактів.

- Психологічно дистанціюйтесь від

натовпу – приймайте
рішення виходячи з того,
що бачите, а не з того,
що чуєте!

- В жодному разі не
сперечайтеся з роздра-
тованим натовпом! –
«білих ворон» натовп
знищує.

- Якщо Ви відчуваєте,
що «заводитесь», спро-
буйте поглянути на себе
збоку. Як Ви зараз вигля-
даєте, чи не смішно Ви
поводитися, чиї слова Ви
промовляєте?

-А ще швидко прийти
до тями можна, зробив-

ши дуже різкий видих, болячи вщипнувши
себе за руку чи прикусивши губу.

Як же поводитись,
якщо Ви все ж 

опинилися у тисняві?
- Схрестіть руки на грудях, це допомо-

же вберегти ребра від можливих ударів.
- Позбудьтесь усього, що могло б трав-

мувати Вас (сумок, наплічника, біжутерії,

окулярів, ручок та шарфів).
- У тисняві ніколи не нагинайтесь, щоб

щось підняти. Жодна річ не варта Вашого
життя.

- Міцно тримайтеся на ногах: падіння у
натовпі смертельно небезпечне! Якщо
можливо, притримуйтеся за своїх сусідів.

-  Якщо Ви ж впали, то необхідно
якнайшвидше встати! Для цього зіпріться
на ногу та зробіть ривок у напрямку руху
натовпу.

- Зосередьтеся на близьких Вам
людях. Досвід показує, що у паніці люди
схильні втрачати зв’язки з близькими.

- Брати дитину у натовп – означає під-
давати її життя смертельній небезпеці.
Але якщо так трапилось, що у Вас на
руках малолітня дитина, запам’ятайте,
що найнебезпечніше місце – над голова-
ми. Відомі випадки, коли матері просто
кидали своїх дітей поверх натовпу і тим
самим рятували їх від смерті.

- Якщо натовп почав рухатись, необхід-
но слідувати у напрямку руху людей. І, як
не дивно, варто притримуватись центру
натовпу – тут більше можливостей та
часу, щоб зорієнтуватись, як вибратись зі
складної ситуації.

І завжди пам’ятайте головне правило
виживання: заходячи кудись, поду-
майте, як Ви будете звідти вибиратись!

Ви потрапили в екстремальні
умови: що робити?

2 квітня 2015 року на базі сучасного насіннє-
вого заводу компанії Кернел, що в с. Лазірки
на Полтавщині, пройшли практичні заняття на
виробництві з насінництва для студентів
факультету агротехнологій та природокорис-
тування - учасників освітнього проекту
«Університет Міжнародних Програм» компанії
Кернел.

Заняття були організовані так, що кожен сту-
дент брав участь у технологічному процесі від
відбирання проб до затарювання насіннєвого
матеріалу. 

Під час заняття на виробництві були вивчені
особливості приймання зернової маси з авто-
транспорту на завод. За завданням виклада-
ча, завідувача кафедри селекції та насінниц-
тва, кандидата с.-г. наук Віктора Оничка, кожен
студент відібрав середню пробу насіння сої,
проаналізував її на показники чистоти і офор-
мив відповідну документацію.

Другим етапом було ознайомлення з підго-
товкою насіннєвого матеріалу до зберігання,
контролю якості в період зберігання, особли-
востями організації вивантаження зі склад-
ських приміщень.

Третій етап – найтриваліший: очистка зерно-

вої маси куку-
рудзи та про-
ведення про-
труєння насін-
ня на сучас-
ному насіннє-
вому заводі
C e m b r i a .
С т у д е н т и
ознайомилися
з особливос-
тями техноло-
гічних проце-
сів сортування
насіння куку-
рудзи, органі-
зацією про-
т р у ю в а н н я
насіннєвого матеріалу та фасування його в
мішки та біг-беги.  

Активна участь студентів у технологічному
процесі від відбору проб насіння до фасуван-
ня насіннєвого матеріалу на прикладі сої та
кукурудзи сформувала у майбутніх агрономів
чітке розуміння всієї глибини народної мудрос-
ті: "Що посієш, те й пожнеш".

Всі ми прекрасно знаємо, що піратський прапор - це череп з кістками на
чорному тлі. На жаль, друзі, це чергова неправда! Насправді пірати виходили
в море під різними прапорами: із зображеннями тварин, різних покровителів
моря, геральдичних чудовиськ, але, як це не сумно, черепа й кісток на прапо-
рах піратів ніколи не було! У цій десятці - що ще придумали письменники.

спорт

3-4 квітня 2015 року на базі обласної ДЮСШ відбувся чемпіо-
нат області з тхеквондо ВТФ, в якому взяла участь й команда
нашого університету. ВНЗ ІІІ-ІV рівнів акредитації були пред-
ставлені спортсменами з п’яти вишів: ІІІ місце за спортсмена-
ми СумДУ, ІІ місце - СДПУ, І місце переконливо здобули тхек-
вондисти СНАУ. До складу збірної області з тхеквондо включе-
но по одному спортсмену Глухівського НПУ та УАБС, два спор-
тсмени СумДУ та 7 спортсменів з нашого університету. Це чем-
піони обласних змагань Козленко Тетяна - ФВМ, Войтенко
Сергій – ІТФ, Коврижко Василь - ФВМ, Слобода Людмила –
Агро, Абдуманнопов Шерзод – ЕіМ, Семеняка Євген – ІТФ,
Місчанчук Вадим – ЕіМ, Федотов Володимир – Агро. 

24-26 квітня вони будуть представляти нашу область на
Всеукраїнський універсіаді в м. Харків. Три тижні тому наші
спортсмени стали переможцями обласних змагань серед
ВНЗ з військово-спортивного багатоборства, які відбулися в м.
Глухів. ІІ місце за командою Глухівського педагогічного універ-
ситету, ІІІ – СумДУ.

Спортсмени СНАУ –
переможці!

Літературні "перекручування": що вигадали письменники
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Днями в Сумах розпочалася екологічна акція, ініційована сту-
дентством Сумського національного аграрного університету,
мета якої – очищення та впорядкування берегів озера Чеха.
Адже відомо, що можна днями скаржитися на те, що у місті нео-
хайно та брудно, та від цього зрештою мало що зміниться, а
можна просто взяти й зробити! 

Тож 16 квітня 2015 року студенти разом з викладачами та
небайдужими сумчанами прибирали сміття на території непо-
далік від ТЦ «Лавина». Як зазначають
координатори проекту, це було суто
студентська ініціатива, яку охоче під-
тримала адміністрація СНАУ, надав-
ши транспорт для перевезення учас-
ників, а також інвентар для роботи. Всі
бажаючі могли приєднатися до акції,
для участі треба було мати найголов-
ніше – прагнення зробити своє місто
чистим і красивим. І першими резуль-
татами сумчани та гості міста можуть
милуватися вже сьогодні. Учасники
акції щиро сподіваються, що ця чисто-
та й краса і надалі підтримуватиметь-
ся сумчанами, а міська влада
посприяє у вивезенні зібраного сміт-
тя.

Але це тільки перший етап, а далі
триватиме ще другий і третій: висад-
ження дерев та створення ландшаф-
тного дизайну на цій території. До
проекту долучатимуться професіона-
ли в галузі ландшафтного дизайну –

викладачі кафедри садово-паркового
та лісового господарства та студенти
факультету агротехнологій та природо-
користування Сумського національно-
го аграрного університету. 

Від редакції: кожна нормально
розвинена особистість прагне
жити в красі. Зазвичай викликають
захоплення чистенькі й гарні вулиці,
будинки в європейських містах та
селах, і ми подекуди із заздрістю зіт-
хаємо: «Яка ж краса! От би й нам
так!» То що ж нам заважає?! Чому,
не задумуючись, кидаємо сміття
прямо під ноги? Яка така зловісна
сила примушує зламати молодень-
ке деревце, яке тягнеться до сонця
всіма своїми листочками і хоче
радувати людей зеленню, прохоло-
дою, квітами й плодами? Давно відомо: якщо прагнеш
чогось, не чекай, що хтось прийде й зробить – починай з
себе! І твоє місто, твій світ, твоє життя неодмінно стануть
чистішими й прекраснішими. Ну, а якщо вже несила тобі
20 метрів нести папірця чи недопалок до найближчого

смітника, то пам’ятай нехитре правило:
«Кидаючи сміття собі й людям під ноги, не
забувай хрюкнути!»

Завдяки студентам СНАУ перлина
нашого міста – озеро Чеха, яке кожен

сумчанин з любов’ю називає просто «Чешкою», стала
чистішою, і це тільки початок! Студенти стараються для
всіх жителів та гостей нашого міста. Сподіваємося, що ця
добра справа обов’язково знайде підтримку у сумчан і
міської влади.

Екологія свідомості:
почни з себе

акція
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абітурієнту
Які сертифікати потрібні для вступу до СНАУ?

Назва напрямку 
підготовки

Назви предметів, 
ваговий коефіцієнт

Агрономія Біологія 0.5
Математика 0.2

Укр
а

їнська
 м

о
ва

 і літе
р

а
тур

а
 0.2

Лісове та садово-паркове господарство Математика 0.5
Біологія 0.2

Захист рослин Біологія 0.5
Хімія 0.2

Екологія,охорона НПС Біологія 0.5
Історія України 0.2

Ветеринарна медицина Біологія 0.5
Хімія 0.2

Технологія виробництва і переробки 
продукції тваринництва

Біологія 0.5
Математика 0.2

Процеси, машини та обладнання АПВ Математика 0.5
Фізика 0.2

Енергетика та ЕТС в АПК Математика 0.5
Фізика 0.2

Будівництво Математика 0.5
Фізика 0.2

Геодезія, картографія, землеустрій Математика 0.5
Історія України 0.2

Харчові технології та інженерія Математика 0.5
Біологія  0.2

Менеджмент Математика 0.5
Історія України 0.2

Облік і аудит Математика 0.5
Біологія 0.2

Економіка підприємства Математика 0.5
Біологія 0.2

Маркетинг Математика 0.5
Історія України 0.2

Фінанси и кредит Математика 0.5
Історія України 0.2

Товарознавство і торговельне 
підприємство

Математика 0.5
Біологія  0.2

Правознавство Історія України 0.5 
Математика 0.2

Архітектура Математика 0.2
Творчий конкурс 0.5

інтернаціонал

2 квітня 2015 року у Національному педагогіч-
ному університеті ім. М.П. Драгоманова у м.
Києві відбулася міжнародна конференція
«Актуальні проблеми міжнародної післядип-
ломної освіти», в якій взяли участь почесні консу-
ли та делегати університетів зарубіжних країн,
представники вищих навчальних закладів
України. За запрошенням президента
«Африканської Ради в Україні» Мохамеда Сісея
у конференції взяли участь співробітники нашо-
го університету разом з найкращими іноземни-
ми студентами з африканського континенту.

Під час розгляду актуальних питань удоскона-
лення та перспектив підготовки іноземних гро-
мадян в Україні відбулася церемонія нагород-
ження іноземних студентів з відмінними характе-

ристиками в навчанні та активної участі у сус-
пільно-культурному житті. Почесними диплома-

ми «Африканської Ради в Україні» були від-
значені проректор з науково-педагогічної
роботи та міжнародної діяльності Микола
Соколов та керівництво Центру по роботі з
іноземними студентами за якісну підготовку
студентів з Африки, а також студенти СНАУ:
Еледже Сочіма, Хабіб Усман Абрахам з
Нігерії, Сібанда Мелбар із Замбії та
Абубакарі Ібрахім Кавла із Гани за успіхи в
навчанні та активну участь у суспільно-куль-
турному житті університету.

Президент Мохамед Сісей та віце-прези-
дент Діалло Ісса Садіо  ГО «Африканська
Рада в Україні» відзначили Сумський націо-
нальний аграрний університет як один з най-
активніших в Україні по роботі зі студентами з
країн Африки.

Одним з традиційних показників популярності та престижності того чи іншого навчального
закладу є наявність в ньому іноземних студентів. І справді, до вишу, де викладають за заста-
рілими методиками, де якість освіти викликає сумнів, іноземний студент вступати не буде.
Перш за все тому, що зазвичай він особисто сплачує кошти за навчання, а потім у себе на
батьківщині ще повинен буде підтверджувати знання, отримані за кордоном. У цьому сенсі
приємно відзначити, що контингент іноземних студентів, зокрема з країн Африки,  у
Сумському НАУ щороку збільшується, що свідчить про визнання нашого університету на між-
народному рівні.

Студенти-африканці СНАУ –
серед кращих

Олена Мовчан


